
 

 

Information nach Art.  13 und  14 Datengrundschutzverordnung (DS-GVO) 
 

 

1. Bezeichnung des Verarbeitungsvorgang 

 Bewerbungsverfahren ONLINE 

 

2. Kontaktdaten des Verantwortlichen    

 Kreisverwaltung Germersheim 

 ZB 11 – Personal, Kommunikation, Büro Landrat 

 Luitpoldplatz 1 

 76726 Germersheim 

 Tel.: 07274 53 220 

 

3. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten 

 Kreisverwaltung Germersheim 

 Datenschutzbeauftragter 

 Luitpoldplatz 1      

 76726 Germersheim 

 Tel.: 07274-53-0 

 Mail: datenschutz@kreis-germersheim.de 

 

4. Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten: 

Bewerberauswahl im Rahmen interner und externer Stellenbesetzungsverfahren (Sichtung und 

Auswertung eingegangener Bewerbungen, Durchführung von Einstellungstests, Terminierung von 

Auswahlgesprächen, Beteiligung der Personalvertretung) 

 

5. Rechtsgrundlage(n) der Verarbeitung personenbezogener Daten 

Art. 33 Abs. 2 GG, BeamtStG, LBG RLP, LbVO RLP, TVöD, LGG, LPersVG, § 20 Landesdatenschutzgesetz 

Rh.-Pf., Art. 13 Abs. 2e DSGVO 

 

6. Betroffene Personen 

Bewerber auf ausgeschriebene Stellen des Landkreises Germersheim und in eigenständiger Rechtsform 

bestehende Betriebe 

 

7. Betroffene Daten / Datenkategorien 

- Kontaktdaten, z.B. Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdaten, Telefonnummer, E-Mail-Adresse 

- Lebenslauf, z.B. schulischer & akademischer Werdegang, beruflicher Werdegang, ehrenamtliches 

Engagement, IT-Kompetenzen, Name der Eltern, Vorname der Eltern, Beruf der Eltern 

- Bewerbungsunterlagen, z.B. Zeugnisse, Praktikumsbescheinigungen, Sprach-Zertifikate, etc. 

- Lichtbild, Nachweise über geistiger und / oder körperlicher Einschränkungen 

 

8. Empfänger der Daten bzw. Kategorien von Empfängern (auch Auftragsverarbeitung) 

- Führungskräfte der Kreisverwaltung  

- Am Auswahlverfahren beteiligte Entscheidungsgremien z.B. Personalrat, 

Schwerbehindertenvertretung, Gleichstellungsbeauftragte 

- Ggf. Beteiligte von Auswahlverfahren per Assessment Center 

- Auftragsverarbeiter für Bewerbungsverfahren (externes Hosting)  

- Auftragsverarbeiter für Online-Einstellungstest (externes Hosting) mit Weiterverwendung von 

anonymisierten Testergebnissen und Meta-Daten 

- Talent-Tool: Separate Einwilligung durch den Bewerber, Komplette Bewerberdaten werden in einem 

Pool zur Auswahl bei evtl. geeigneten Stellen gespeichert, max. 36 Monate. Widerruf ist jederzeit 

möglich 

 

9. Übermittlung an Drittland 

Nein 
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10. Dauer der Speicherung 

Löschung der Daten nach spät. 6 Monaten, bzw. bei Speicherung im Talent-Tool (siehe Ziff. 8) nach 36 

Monaten 

 

11. Betroffenenrechte 

Jede von einer Datenverarbeitung betroffene Person hat nach der Datenschutz-Grundverordnung 

insbesondere folgende Rechte:  

 Recht aus Auskunft über die zu ihrer Person gespeicherten personenbezogenen Daten und deren 

Verarbeitung (Art. 15 DS-GVO)  

 Recht auf Berichtigung, soweit sie betreffende Daten unrichtig oder unvollständig sind (Art. 16 DS-

GVO)  

 Recht auf Löschung der zu ihrer Person gespeicherten Daten, soweit eine der Voraussetzungen nach 

Art. 17 DS-GVO zutrifft. Art. 17 Abs. 3 DS-GVO enthält Ausnahmen vom Recht auf Löschung zur 

Ausübung der Meinungs- und Informationsfreiheit, zur Erfüllung rechtlicher Speicherpflichten, aus 

Gründen des öffentlichen Interesses im Bereich der öffentlichen Gesundheit, für öffentliche 

Archivzwecke, wissenschaftliche, historischen und statistische Zwecke sowie zur Durchsetzung von 

Rechtsansprüchen.  

 Recht auf Einschränkung der Verarbeitung nach Art. 18 DS-GVO, insbesondere  

o soweit die Richtigkeit der Daten bestritten wird, für die Dauer der Überprüfung der Richtigkeit;  

o wenn die Daten unrechtmäßig verarbeitet werden, die betroffene Person aber statt der 

Löschung die Einschränkung der Verarbeitung verlangt;  

o wenn die betroffene Person die Daten zur Geltendmachung oder Ausübung von 

Rechtsansprüchen oder zur Verteidigung gegen solche benötigt und deshalb nicht gelöscht 

werden können, oder  

o wenn bei einem Widerspruch nach Art. 21 Abs. 1 DS-GVO noch nicht feststeht, ob die 

berechtigten Interessen der Verantwortlichen gegenüber denen der betroffenen Person 

überwiegen.  

 Recht auf Widerspruch nach Art. 21 DS-GVO gegen die Verarbeitung personenbezogener Daten 

aus persönlichen Gründen, soweit kein zwingendes öffentliches Interesse an der Verarbeitung 

besteht, das die Interessen, Rechte und Freiheiten der betroffenen Person überwiegt, oder die 

Verarbeitung der Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen dient.  

12. Beschwerderecht 

Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde beim Landesbeauftragten für den Datenschutz 

und die Informationsfreiheit Rheinland-Pfalz (55116 Mainz, Hintere Bleiche 34, Tel.: 06131/2082449, Mail: 

poststelle@datenschutz.rlp.de), wenn sie der Ansicht ist, dass ihre personenbezogenen Daten 

rechtswidrig verarbeitet werden. 
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